
       

勞工健康服務執行紀錄表 

一、作業場所基本資料 

部門名稱：XXX處＊＊站 

作業人員 □行政人員：男     人；女    人； 

□臨床作業人員：男     人；女    人 

作業類別與人數 □一般作業：人數 ：              

□特別危害健康作業：類別：            人數：             

二、作業場所概況(針對接受健康服務員工)：工作流程、工作型態、人員及危害特性概述 

工號：□□□□□□  職稱：             作業年資： 

個案自述工作內容經常需要彎腰撿球，每天與另 1位同仁共同服務約 300-400位顧客，每

位顧客會丟 6球，總計 2人每天需彎腰撿 1800-2400球，過去工作較忙時會有下背痛，休

息過後會改善，但今年過年期間因顧客量倍增，且需要在很短時間內撿完球讓下一位顧客

繼續丟球，下背痛加劇，會牽引至左大腿，至今尚未恢復，常會痛得無法坐直。 

三、勞工健康服務執行情形：接受健康服務員工諮詢內容概述 

目前個案因下背痛，無法順利執行撿球的工作，希望能評估是否需進行工作調整。 

四、改善及建議採行措施： 

1. 建議個案工作中採取正確姿勢，儘量避免彎腰，已與義大醫院復健科主任聯繫，建議個

案至復健科接受診斷評估和復健治療。 

2. 依「職業安全衛生法」第六條之規定，雇主對重複性作業等促發肌肉骨骼疾病之預防，

應妥為規劃及採取必要之安全衛生措施。建議單位主管在經費許可的範圍內，採購可先

將球集中再一起回收的輕便省力工具，以減少本站工作人員需要彎腰的次數，避免肌肉

骨骼因不當的工作負荷引發相關職業傷病。 

 

五、執行人員及日期 

■勞工健康服務之醫師，簽章____________ 

■勞工健康服務之護理人員，簽章____________ 

■勞工安全衛生人員，簽章____________ 

■其他，部門名稱       ，職稱       ，簽章___________ 

 

 

 

執行日期：xxx年 x 月_xx_日 

時間： 13 時 30分 迄 16 時 30 分 

註：依勞委會 102年 1月 22日頒佈「勞工健康保護規則」第七條及第八條規定辦理。 

（編號 103-□□-□□H）    


